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HARCAMA YETKILISi SUNUSU

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltemizin
kurulusuna yonelik ilk adim, 2011 yilinda alinan Bakanlar Kurulu’nun 2011/2018 sayili
karartyla alinmistir. Turhal Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu'nun kurulusu
ise, bu kararin ardindan 5 boliimle birlikte gergceklesmistir.

25 Aralik 2019 tarihinde ise, 2019/30989 sayili Cumhurbaskanligi karariyla Turhal
Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu'nun adi ‘Turhal Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi’ olarak degistirilmistir.

Boylece Fakiiltemiz vizyonunu giincelleyerek ve kapasitesini arttirarak egitim,
arastirma ve topluma daha fazla katki saglama hedeflerini giiglendirmistir. Fakiiltemiz, bu yeni
statiisii altinda daha genis bir perspektifle faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Fakiiltemizin temel amaci, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nda belirtilen hedefler
dogrultusunda, ililkemizde sektorlerdeki eleman ihtiyacim1 karsilayacak nitelikli 6grenciler
yetistirmektir. Su an itibartyla, Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii’'nde 191, Uluslararasi Ticaret
ve Lojistik Boliimii'nde 232, Grafik Tasarimi Boliimii'nde ise 39 olmak iizere toplamda 462
Ogrenciye egitim verilmektedir.

Bu ilgili rapor, Fakiiltemizin gectigimiz yil icerisindeki performansini ve elde ettigi
sonuclar1 6zetlemektedir. 2025 yil1, egitimde kaliteyi artirma ve dgrenci basarisini destekleme
odakli bir yil oldu. Yenilik¢i egitim metodolojileri ve Ogretim materyalleri kullanilarak,
Ogrencilerin yeteneklerini gelistirmeye yonelik cesitli programlar ve atdlye calismalar
diizenlenmistir.

Fakiiltemiz, yerel topluma yonelik ¢esitli sosyal sorumluluk projelerine katilim
gostererek toplumsal katki saglamistir. Ayrica, sanayi isbirlikleri ve staj programlar ile
ogrencilerin sektorel deneyim kazanmalaria destek olunmustur.

Bu donemde, Fakiiltemize kayitli 6grenci sayisinda Onemli artiglar saglanmistir.
Ogrencilerimizin gesitli basarilar1 ve aldiklar egitimle ilgili detayli istatistiksel bilgiler, raporun
ayrintilarinda yer almaktadir.

Fakiiltemiz, 2025 yilinda belirledigi hedefler dogrultusunda 6nemli adimlar atilmis ve
basariyla ilerleme saglanmistir. Gelecek donemde, bu basariyi siirdiirme ve daha ileriye tasima
hedefiyle calismalarimizi siirdiirecegiz.

Prof. Dr. Ebubekir ALTUNTAS
Dekan
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I-GENEL BIiLGIiLER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Misyon

Giiniimiiz teknolojik imkanlari en iyi sekilde kullanarak kendini siirekli yenileyen
personellerimiz ile iiniversitemizin gelisimine katkilar saglamak ve o6grencilerimizin
iilkenin nitelikli is giiciine katihminin saglanmasi, alaminda bolge ve iilkenin ihtiyac
duyacagi bilgi ve deneyim sahibi nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi.
Vizyon

Ogrencilerimizin Gerek yasaminda gerekse is diinyasinda ahlakh, yurtsever,
girisken, olaylar1 sorgulayan, analitik diisiinceler ile sorunlara ¢oziim iiretebilen, sosyal
hizmet duygusu ile kendisine ve cevresindekilere fayda saglayan, iilkemizin iiretimine,

sosyal ve ekonomik gelisimine katkilar saglamak bilinci ile hareket eden bireyler
yetistirmek.

B- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Tablo 1: Kapalh Alanlarimmin Dagilimi

Yerleske Adi Kapah Alan (m?) Toplam (m?)
Universite Diger

Turhal Uygulamal 6060 6060

Bilimler Fakiiltesi

Toplam 6060 6060

Tablo 2: Kapalh Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Hizmet Alam Tashgiftlik Sehir Tige Toplam (m?)
Yerleskesi Yerleskesi | Okullar
Yerleskesi
Egitim 2346 2346
Saghk
Spor
Diger (idari, tesis, depo, 3714 3714
lojman)
Toplam 6060 6060




Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi

Yerleske Adi Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alam | Toplam (m?)
(Arsa-Arazi) (m?)
Tapulu Tahsisli Diger
Tasinmazlar | Tasinmazlar | (Kurum ve
(Arsa-Arazi) Kuruluslardan
Tabhsisli
olanlar)

Tashgiftlik Yerleskesi

Saghk Arastirma ve
Uygulama Hastanesi
Lojmanlar

Turhal Yerleskesi 112.265 112.265
Zile Yerleskesi
Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerleskesi
Resadiye MYO
Almus MYO
Artova MYO
Pazar MYO
Toplam

Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapah Alanlar

Mevcut Fiziki Kapali Alanlar (m?’

Birimler Idari Egitim Sosyal Alanlar Sirldasyo Spor Toplam
Bina Alanlari Alanlari (m2 )
Lar Ders Labo Kantin Loj Yurt Agk Kapa
lik Ratu Kafeter Man Lar Spor I
Var ya Tesisl Spor
eri Tesis
leri
Turhal Uygulamali Bilimler 842 | 2130 216 190 2682 6060
Fakiiltesi
Genel Toplam

1.1-Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Alany/ Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kap.z.lsite Toplam
adet 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri

Amfi 4

Siif 6

Bilgisayar 1
Laboratuvan

Diger
Laboratuvar




Tablo 1.1.1.

Laboratuvar Adi

Sira
No

Boluim Adi

Laboratuvar Ad1

1 Bankacilik ve Sigortacilik —
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Bilgisayar Laboratuvar

2

3

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Bilimler Fakiiltesi

Birim Adi Kantin Kafeterya
Say1 Kapah Kapasite | Say1 Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Turhal  Uygulamah 1 190 100

Toplam

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma
ve Uygulama Hastanesi yer a
1.2.2- Yemekhaneler

Birim Adi Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi
Say1 Kapah Kapasite | Say1 Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?*) (m?)
Tashgiftlik Yerleskesi
Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi (¥)
Ilce Yerleskeleri
Toplam

(*) Turhal MYO ile ortak kullamim yapilmakta olup ilgili veriler Turhal MYO
tarafindan girilmistir.




1.2.3- Konukevi

Say1 ( Adet) Kapasite
(Kisi)
Konukevi
(Tashgciftlik
Yerleskesi-Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi)
1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Say1 Kapasite
( Adet) (Kisi)
Uygulama Oteli
(Zile Dingerler
Turizm isletmegiligi
ve Otelcilik
Yiiksekokulu)
1.2.5- Lojmanlar
Birim Adi Daire Sayis1 | Alan (m?) Bos Daire
( Adet) (Adet)

Fidanhk Lojmanlar

Meydan lojmanlar:

Toplam




1.2.6- Acik ve Kapah Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi

Birim Ad1 Say1 Alan (m?) Say1 Alan (m?)

(Adet) (Adet)
Tashgiftlik Yerleskesi (kapah
spor salonu)
Tashgiftlik Yerleskesi (kapah
Yiizme Havuzu)
Tashciftlik Yerleskesi (acik
alan)
Tashciftlik Yerleskesi (Egitim
Fak.)
Tip Fakiiltesi
Iice Yerleskeleri
Toplam

1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari
Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 251-
Uzeri

Toplanti 1
Salonu
Konferans 1
Salonu
Toplam 1 1

1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlari

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlar
Kuliipleri
Say1 Alan Say1 Alan Kapasite Say1 Alan Kapasite
(Adet) (m?) (Adet) | (m?) (Kisi) (Adet) (m?) (Kisi)
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1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayi (adet) Alan (m2) Kullanan Sayisi ( Kisi)
Calisma Odasi 22 382 17
1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlar1
Sayi(adet) Alan(m2) Kullanan Sayis1 (kisi)
Servis
Calisma Odasi 8 185 12
Toplam 8 185 12
1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar
Ambar Arsiv Atolye
Sayi(adet) | Alan(m2) | Sayi(adet) | Alan(m2) | Sayi(adet) | Alan(m2)
Turhal 1 75 1 15 1 100
Uygulamah
Bilimler
Fakiiltesi
Toplam 1 75 1 15 1 100




1.5- Hastane Alanlan

Birim

Saghk Arastirma ve
Uygulama
Merkezi/Hastanesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Poliklinik

Say1 (Adet) Kapalh
Alan (m?)

Say1 (Adet) Kapalh
Alan (m?)

Acil Servis

Anjiyo Unitesi

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alan1

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camagsirhane

Teknik Servis

Diyaliz Merkezi

Digerleri

Toplam Kapah Alam

1.6- Tasitlar

Mevcut Tasitlar

Plaka Say1

(Adet)

Ambiilans

Kamyon

Kamyonet

Minibiis

Otobiis

Otomobil

Toplam




2- Teskilat Yapisi

( Teskilat semas1 )

DEKAN

YONETIM KURULU
FAKULTE KURULU

DEKAN YARDIMCISI II DEKAN YARDIMCISI

AKADEMIK BiRiMLER iDARI BIRIMLER

KOMISYONLAR KOORDINATORLUKLER

FAKULTE SEKRETERI | pew— | | BOLOGNA

 BANKACILIKVE
SIGORTACILIK BOLOMO

BANKACILIK VE SIGORTACILIK

BURS KOMISYONU

ERASMUS

ULUSLARARASI SEF

TICARET VE LOJISTI
BT)'L UMU
ELEKTRONIK T — OGR.TEMSILCISI SEGIM
TICARET VE ‘ E?Igﬂ:fnfgll - BGRENCI iSLERI EGHEREE
YONETIMI

GRAFIK TASARIM
BOLUMU

ULUSLARASI TICARET VE
LOJiSTIKBALOMU

STAJ VE SEKTOREL ILISKILER
KOMISYONU

FARABI

PERSOMELISLERI

PIYASA FIYAT ARASTIRMA
KOMiSYONU

Giizel Sanatlar
akiiltesine Aktarildh.

YAZI ISLERI

MUAYENE VE KABUL KOMISYONU

BOLUM SEKRETERI

* EGITIM-OGRETIME
BASLANMADI

MODA TASARIM
8OLOMD

MALI iSLER

TASINIR KAYIT KONTROL YRTKILISi

TEKNIK HiZMETLER

YARDIMCI HIZMETLER
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Ayrintt: Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Teknoloji ve Bilisim altyapis1 hakkinda agiklama
yazacaktir.

3.1- Yazilimlar

Yazilm Adi Kullanan Birim
3.2- Bilgisayarlar
Idari Amach | Egitim Arastirma Toplam
Say1 (adet) Amach Amach

Sayi(adet) | Sayi(adet)

Masaiistii Bilgisayar | 17 56 73
Ekran(Only One 72
Masaiistii PC)

Tasmabilir 15 15
Bilgisayar

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar

Bilgi Kaynaklar Say1 (Adet)

Basih Kitap 3879

Elektronik Kitap

Satin Alinan Veri tabam

ULAKBIM Veri Tabam

Tez

Seminer calismasi

Ciltli Dergi

Aboneligi Devam Eden Dergi (Online)

CD Room

e-dergi




3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Akill Masa

Akilh Tahta

Barkod Okuyucu

Barkod Yazicisi

Baski Makinesi

DVD’ler

Episkop

Faks

Fotograf Makinesi

Fotokopi Makinesi

Gorme Engelliler I¢in
Dokiiman Okuyucu

Kameralar

Mikroskoplar

Miizik Setleri

Optik Okuyucu

Projeksiyon

Slayt Makinasi

Tarayicilar

Televizyonlar

Tepegoz

Yazic1

4- Insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam

Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yan
Zamanh Zamanh
Profesor
Docent 2 2
Dr. Ogretim Uyesi 12 12
Ogretim Gorevlisi
Arastirma 1 1
Gorevlisi(*)
Toplam 15 15

13




4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Say1

Geldigi Ulke

Cahstig1 Okul

Profesor

Doc¢ent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Say1

Bagh Oldugu
Birim

Boliim

Gorevlendirildigi
Universite - Kurum

Profesor

Doc¢ent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Toplam




4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Cahstig1 - Geldigi
Unvan Say1 okul Bolim Universite
Toplam
4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayis1 5 8 2
% 33 53 14

4.6- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu

Bos

Toplam

Genel idare Hizmetleri Siifi

Saghk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci1 Hizmetler

Toplam

10

10

15




4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayis1 4 3 3
% 40 30 30
4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll | 4-6Yd | 7-10 Y | 11-15Y1 | 16-20 Y1l 21-Uzeri
Kisi Sayis1 6 1 3
% 60 10 30
4.9- idari Personelin Yas itibariyla Dagihm
Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51 Yas
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Alti
Kisi Sayis1 1 4 3 2
% 10 40 30 20
4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi
Kadin Erkek Toplam K% E%
Akademik 3 12 15 20 80
Personel
Idari 4 6 10 40 600
Personel
Toplam 7 18 25 28 72




4.11- isciler

Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Cahstiklar Pozisyona Gore Dagilimi

Dolu

Bos

Toplam

657 sayilh Kanun 4/B ile Calisan Personel
(Doner Sermaye Isletme Md.)

657 sayilh Kanun 4/B ile Calisan Personel
(Rektorliik)

657 sayili Kanun 4/D ile Calisan
Personel(Doner Sermaye Isletme Md.)

657 sayii Kanun 4/D ile Calisan
Personel(Rektorliik)

Toplam

4.12- Sozlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Sozlesmeli Personel ve Siirekli isgilerin Hizmet Siireleri

Sozlesmeli Personel Hizmet Siireleri (657sK-4/B)

1-3vil 4-6 Yl

7-10 Y1l

11-15Yil

16 -20 Yil

21-Uzeri

Kisi Sayisi

%

Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri (657sK-4/D)

Kigi Sayisi

%
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4.13— Sozlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi
Sozlesmeli Personel Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/B)
21 Yas 21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 Yas
Alti lizeri
Kisi
Sayisi
%
Siirekli isgilerin Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/D)
Kisi
Sayisi
%
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
Ogrenci Sayilar (2025-2026 6gretim 31.12.2025 tarihi itibariyla)
I. Ogretim I. Ogretim Toplam Genel
Birimin Adx Toplam
E K Toplam | E K Toplam | E K
Turhal 259 203 462 259 203 462
Uygulamah
Bilimler
Fakiiltesi
Toplam 259 203 462 259 203 462




Okullara gore 6grenci sayilary/Boliimler/ Anabilim Dallar/Ogrenci Sayilar

Fakiilteler
Boliim/Anabilim Dah
Ogrenci Ogrenci Toplam
Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
14-Turhal Bankacilik ve Sigortacihik 191 191
Uygulamah Bilimler | Uluslararasi Ticaret ve 232 232
Fakiiltesi Lojistik
Grafik Tasarimi 39 39
Toplam 462 462

5.1.2- Yabane Dil Hazirhk Simfi Ogrenci Sayis

Yabanai Dil Egitimi Goren Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina
Oram

Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim Lve IL % (*)
Ogretim

E K Toplam | E K Toplam | Toplam
Fakiilteler 6 1 7 - - - 7 1,5
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksek
Okullan
Toplam

(*) Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant
(yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayist X 100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlan

Birimin Ad1 Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
(%)

Turhal 90 90 0 100

Uygulamah

Bilimler

Fakiiltesi

Toplam 90 90 0 100

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
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Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Birimi Program (ABD) Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Lisansiistii | Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitim Egitimi
Enstitiisii Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi
ve Ekonomisi

Egitim Yonetimi ve Denetimi

Egitim Yonetimi

Matematik Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Ozel Egitim

Sosyal Bilgiler Egitimi

Sinif Egitimi

Tiirkge Egitimi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Acil Tip Hemgireligi

Anatomi

Beden Egitimi ve Spor

Biyoistatistik

Ebelik

Histoloji ve Embriyoloji

Tibbi Biyoloji

Tibbi Biyokimya

Tibbi Mikrobiyoloji

Palyatif Bakim

Coguk Saghgi Hemgireligi

Halk Saghg Hemgireligi

Psikiyatri Hemsireligi

is Saghg ve Giivenligi

Cografya

Felsefe ve Din Bilimleri

iktisat

isletme

Kamu Yonetimi

Maliye

Muhasebe ve Finansman

Saghk Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Uretim Y6netimi ve Pazarlama

Yonetim ve Organizasyon

Tarih

Tefsir

Temel islam Bilimleri

Hadis

islam Hukuku

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik

Tiirk Dili ve Edebiyati

Tiirk Muzigi

Bahge Bitkileri




Bahge Bitkileri Surdiiriilebilir Tarim
(100/2000)

Bitki Genetigi ve Tarimsal
Biyoteknoloji (100/2000)

Bilgisayar Miihendisligi

Bitki Koruma

Biyoloji

BiyoMiihendislik

Biyomalzeme ve Doku Miihendisligi

Biyosistem Miihendisligi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Fizik

Gida Miihendisligi

Yenilik¢i Gida isleme Teknolojileri ve
Gida Biyoteknolojisi (100/2000)

Harita Miihendisligi

insaat Miihendisligi Erciyes
Universitesi Ortak

Kimya

Matematik

Mekatronik Mihendisligi

Tarla Bitkileri

Tarim Ekonomisi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Zootekni

Toplam

5.1.5- Yabanel Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayis

Birim Erkek Kadin Toplam
Turhal Uygulamal Bilimler Fakiiltesi | 85 12 97
Toplam 85 12 97
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5.1.6- 2025 Yih Erasmus-Mevlana-Farabi Programi Hareketliligi

Erasmus-Farabi-Mevlana Programi Hareketliligi

Erasmus
Program

Mevlana
Programm

Farabi
Program

Kurumu Sayisi

Ikili Anlasma Yapilan Yiiksekogrenim

Ulke Sayisi

Giden Ogrenci Sayisi (Staj program dahil)

Gelen Ogrenci Sayist

Giden Ogretim Elemam Sayisi

Gelen Ogretim Elemam Sayisi

Giden Idari Personel Sayisi

Program Sayisi

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan

5.3- Idari Hizmetler
Kiutiuphanede Verilen Hizmetler

2025 Yilinda Verilen Hizmetler

Sayi

Odiing verilen kitap sayisi

82

Kullanici egitimi verilen kisi sayisi

Veri tabani egitimi verilen kisi sayisi

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(getirilen kitap sayisi)

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi

Fotokopi sayisi (ortalama giinliik)

Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi




2025 Yilinda Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Yenilen Yemek Sayisi (Adet)

Ogrenci Ucretsiz Personel Misafir Toplam
Ogrenci

Tasligiftlik Yerleskesi

Ali Sevki Erek Yerlegkesi

Almus MYO

Artova MYO

Erbaa Yerlegkesi

Niksar Yerlegkesi

Pazar MYO

Regadiye MYO

Turhal Yerleskesi

Zile Yerleskesi

Toplam

(*) Turhal MYO ile ortak kullamim yapilmakta olup ilgili veriler Turhal MYO tarafindan
girilmistir.

GOPUSEM 2025 Yih Kurs Faaliyetleri

Egitim Egitim | Katihma

Acilan Kurs/ Seminer/ Tarihi Sitresi Sayisi

Konferans/Faaliyetler
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II- AMACLAR VE HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler
Ulkemizin, Bankacilik ve Sigortacilik, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik ve Grafik
Tasarim1 alaninda ihtiyaci olan kalifiyeli insan giiciinii yetistirmek. Ogretim elemanlar
ogrencileriyle ve tiim personeliyle bir aile gibi birlik ve beraberlik i¢erisinde huzurlu, mutlu ve

giivenli bir ortamda c¢aligmalarini siirdiirerek gercek basariy1 yakalamak hedefimizdir.

B- idarenin Stratejik Planinda Yer alan Amac ve Hedefleri

2025 Yih Stratejik Amaclar

2025 Yih Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1

Yeni 6gretim {iyeleri alarak nitelikli akademik kadro
olusturmak ve mevcut 6rgiin 6gretim programlarinin
Ogretim elemani eksigini gidermek

Hedef-1
Yiksekogretim Kurulunun belirledigi yonetmelige
gore 6gretim liyesi talebinde bulunmak

Stratejik Amacg-2
Ogretim iiyelerimizin niteligini artirmak

Hedef-1

Ogretim iiyelerimizin niteliklerini artirmak icin,
ulusal ve uluslararasi diizeyde kongre, konferans ve
panel gibi toplantilara katilmalarin1 saglamak

Stratejik Amac-3
Tezli ve tezsiz yliksek lisans agmak

Hedef-1

Bankacilik ve Sigortacilik ve Grafik Tasarimi1
alaninda yeni 6gretim elemanlari istihdamina katki
saglamak adina yiiksek lisans programlar1 agmak

Stratejik Amac-4
Ogrencilerimizin istihdamlarma yardime1 olmak

Hedef-1

Bankalar ve sigorta sirketleriyle, Lojistik sirketleri
vs. iletisime gecerek staj ve istihdam olanaklarini
gelistirmek

Stratejik Amac-5
Ogrencilerimizin mesleki anlamda gelisimlerine
yardimc1 olmak

Hedef-1

Bankalar ve sigorta sirketleriyle, Lojistik sirketleri
vs. iletisime gegerek alaninda uzman kisilerin
katilacaklar1 konferanslar diizenleyerek 6grencilere
isin incelikleri ve igleyisi hakkinda
bilgilendirilmelerinin saglanmasi

Stratejik Amac-6
Uygulamali egitime agirlik vermek, egitim
teknolojisini etkin olarak kullanmak

Hedef-1

Bilgisayar ve projeksiyon cihazi bulunan simnif sayini
artirmak

Hedef-2

Laboratuvarlarin giincel techizatlarla donatilmasini
saglamak

Hedef-3 Ogrencilerimizin Mesleki Uygulama
dersine aktif katilimlarinin saglanarak meslekleriyle
ilgili bilgi ve becerilerinin arttirilmasini saglamak

Stratejik Amac-7

Okulumuzun egitim ve sosyal mekanlarini artirarak
ogrenci kapasitesini yilikseltmek, 6grencilerimizin
mesleki gelisimini saglayarak projeler gelistirmek

Hedef-1

AB fonlar1 tarafindan hayat boyu 6grenme siirecinde
desteklenen mesleki egitim projeleri hazirlayarak
ogrencilerimize ve akademik personel mesleki
tecriibe kazandirmak




INI-FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclan

1.1-Biitce Giderleri

2025 2025 2025
BUTCE GERCEKLESME GERCEKLEKLESME
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GIDERLERi TOPLAMI 28.021.500,00 TL 27.092.769,69 TL 96
01 - PERSONEL GiDERLERI 25.185.000,00 TL 24.279.336,77 TL 96
02 - SOSYAL GUVENLiIK KURUMLARINA 2.685.000,00 TL 2.678.349,88 TL 99
DEVLET PRiMi GiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 151.500,00 TL 135.083,04 TL 89
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GiDERLERI
1.2-Biitce Gelirleri
2025 2025 2025
BUTCE GERCEKLESME GERCEKLESME
TAHMINi TOPLAMI ORANI
TL TL %

BUTGE GELIRLERI TOPLAMI

02 - VERGI DISI GELIRLER

03 — SERMAYE GELIRLERi

04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2025 )

2025 Birim
Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi Kisi
Elektrik Kapal Alan m?
Elektrik Tiiketim Miktan kwh
Elektrik Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diigen Elektrik Gideri TL
Su Su Tiiketim Miktan 776 m3
Su Gideri 21.823,44 TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri 44,81 TL
Kapali Alan Basina Diisen Su Gideri TL
Dogalgaz Dogalgaz Tiiketim Miktari m3
Dogalgaz Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri TL
Yurtigi Yurtici Gérevlendirilen Personel Sayisi 16 Kisi
Gérevlendirme Yurtici Yolluk Gideri 26.839,32 TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 1.677,45 TL
Yurtdigi Yurtdisi Gérevlendirilen Personel Sayisi 3 Kisi
Gorevlendirme Yurtdigi Yolluk Gideri TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari TL
Telefon ve Telefon ve internet Gideri TL
internet Gideri Personel Bagina Diisen Gider TL
Personel Personel Ulasim Gideri TL
Ulasim Gideri Personel Basina Diisen Gider TL
(*)

Elektrik ve dogalgaz Turhal MYO ile ortak kullanim yapilmakta olup ilgili veriler Turhal
MYO tarafindan girilmistir.

1.4. 2025 Y1l Birimlerin Déner Sermaye Katki Paylar

Birimlerin Doner Sermaye Katki Paylar
Birim 2025 Y1ih Faaliyet Hazine Pay: Bap Katki Pay1
Geliri
Toplam

Not: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hazirlayacak



2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

3- Mali Denetim Sonug¢lari

3.1- I¢ Denetim
3.1.1. Denetim:

Denetimin Adi ve Denetlenen Birimler

Denetim Tiirii

Durumu

3.1.3.1zleme Faaliyetleri: .........cccccvuverunennnnnnn.

3.2- D1s Denetim
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4- Diger Hususlar
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Faaliyet Bilgileri

NOT: Kurumsal iletisim Koordinatérliigii, okullar ve idari birimler ayrintili yazacaktir.

Faaliyet Tarih Konu Katilan Yer Diizenleyen
Adi(semp.- Konusmaci okul/boliim
kong.-konf.-

panel-calistay-
konser- gibi)

Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Say1
Uluslararasi Faaliyet Tiirii (Adet)
Sempozyum
Kongre
Konferans
Panel
Seminer 4
Calistay
Soylesi 3
Konser
Sergi
Teknik Gezi 2
Cesitli Etkinlikler 12

| Egitim (Is Saghg ve Giivenligi Temel Egitimi) 1

1.2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirii Sayi
(Adet)
Uluslararasi Makale 19
Ulusal Makale 13
Uluslararasi Bildiri 21
Ulusal Bildiri
Kitap 2
Kitap Boliimi 6




1.3- Mezun Saysi (Kisi)

Fakiilte / Yiiksekokul /MYO | ¢ 1h | h o | O R | R Q| b | h o &t il 4 d oh & & 1n
- = - - - - o - - = AN NN NN N6 NN
SR RR|RR |/ RY | IR|/RR AR RAR]IRFRIRRKR

Tip Fakiiltesi 44 49 37 79 76

Dis Hekimligi Fakultesi 33 40

Saglhk Bilimleri Fakiiltesi 147 133 153 214 181

Erbaa Saghk YO 30 35 46 26 21

Erbaa SHMYO 32 37 75 85 120

Erbaa SHMYO (i0) 40 48 30 41 27

Turhal SHMYO 87 125 137 87 116

Turhal SHMYO (i§) 81 133 80 69 68

Fen-Edebiyat Fakiiltesi 320 250 230 271 255

Fen-Edebiyat Fakiiltesi (i) | 234 | 182 |[198 | 172 | 180

Ziraat Fakiiltesi 216 192 174 135 114

ilahiyat Fakiiltesi 102 82 90 225

ilahiyat Fakiiltesi (i0) 54 77 188

Miihendislik ve Doga 160 216 240 258 242

Bilimleri Fakiltesi

Niksar Sosyal Bilimler MYO | 113 89 119 112 112

Niksar Sosyal Bilimler MYO | 40 45 67 17 47

(i6)

Niksar Teknik Bilimler MYO | 102 81 73 92 82

Niksar Teknik Bilimler MYO | 40 19 4

(i6)

Egitim Fakiiltesi 398 426 453 582 531

Egitim Fakiiltesi (i0) 254 | 72 69 59 64

iktisadi ve idari Bilimler 318 | 456 |[372 | 477 |520

Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler 373 | 368 |[314 |417 | 455

Fakiiltesi (i0)

Devlet Konservatuvari 6

Turhal Uyg. Bilimler 60 97 195 | 56 54 | 55 39

Fakiiltesi

Beden Egitimi ve Spor YO 75 78 72 67 68

Beden Egitimi ve Spor YO 31 51 39 35 42

(i6)

Zile Dingerler Tur. isl. ve 128 121 126 135 103

Otel. YO

Zile Dingerler T. isl. ve Ot. 82 98 82 83 55

YO (i0)

Tokat MYO

Tokat MYO (i0)

Tokat Sosyal Bilimler MYO 215 200 143 138 140

Tokat Sosyal Bilimler MYO 132 86 67 81 44

(i6)

Tokat Teknik Bilimler MYO | 331 236 276 281 228

Tokat Teknik Bilimler MYO | 196 154 138 174 115

(i6)

Tokat Saghk Hizmetleri 46

MYO

Tokat Saghk Hizmetleri 53

MYO (i6)

Zile MYO 224 223 262 157 155
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Zile MYO (i0) 65 54 29 11 14
Resadiye MYO 71 85 83 134 | 92
Almus MYO 52 75 136 | 145 | 139
Erbaa MYO 203 [203 |191 | 184 | 174
Erbaa MYO (i0) 26 25 37 18 17
Turhal MYO 203 | 187 |218 |207 | 143
Turhal MYO (i0) 85 75 53 44 36
Artova MYO 31 31 22 95 102
Koyulhisar MYO

Pazar MYO 31 71 105 | 119 | 101
Toplam 5.210 | 5.111 | 5.090 | 5.501 | 5.597

1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

1.4.1- Yurtici Universiteler Aras1 Yapilan ikili Anlasmalar

Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar —

Universite Ad1 Anlasmanin Icerigi

Farabi Koordinatorliigii HAZIRLAYACAK
Farabi Degisim Programi

Sira | Universite Boliim
no

WD [




1.4.2- Yurt Dis1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Erasmus Degisim Programi
Sira | Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Boliim | Anlasmanin
No Siiresi
Mevlana Degisim Programi
Sira | Ulke Sehir Universite Adi Fakiilte Béliim | Anlasmanin
No Siiresi
1.5- Proje Bilgilerimiz
1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri
Projeler Onceki Yiliginde(2025) | Toplam (A+B) | 2025 Yili iginde 2026 Yilina
Yildan(2024) eklenen Proje(B) Tamamlanan Devreden
Devreden Proje(A) Proje Proje
Sayi Biitce (TL) | Sayi Biitce Sayi Biitce Sayi Biitge Sayi Biitce
(adet) (adet) | (TL) (adet) | (TL) (adet) | (TL) (adet) | (TL)
Bilimsel
Arastirma
Projeleri
(BAP)
Tiibitak
Kalkinma
Bakanhgi
(miilga)
San-Tez
DOKAP
AB Projesi
Toplam
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2025 Yili BAP Proje Tiirleri

Sira | Proje Tiirleri Say! | Biitge (TL)
No
1 Bilimsel Arastirma Projeleri
2 Baslangi¢c Programi Projeleri
3 Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi Projeleri
4 Tamamlayici Destek Projeleri Programi
5 Egitim Ogretim Arastirma Alt Yapisini Destekleme ve Gelistirme

Program Projeleri
6 Ogrenci Projeleri
7 Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katihm Destekleme Program Projeleri
8 Yurt Disi Akademik Gelisim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri
9 Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme Programi Projeleri
10 | Bilimsel Yayin Yapan Ogretim Uyelerine Donanim Destegi Program Projeleri
11 Miilkiyet Haklari ve Patent Destek Projeleri
12 | Ogretim Uyelerimizin Yabana Dil Egitimi Projeleri
13 | Oniversite Uluslararasi Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin

Gelistirilmesi Projeleri
14 | ...
15 | ...

Toplam

2025 Yili BAP Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Biitge (TL) Proje Proje Turi
No Yirutiicli
Toplam
2025 Yili Kalkinma Bakanligi (miilga) Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Proje Proje Biitgce(TL) Harcama (TL) Kalan
No Yiriitiicii | Baglama- Biitgce(TL)
Bitme
Tarihi

1
2
Toplam




2025 Yil TUBITAK Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL) Kalan
No Yurutiicli | Baglama- Biitge(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
Not: tablolar excel de hazirlanacak
2025 Yili SAN-TEZ Projeleri
Sira No Proje Proje Adi Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL) Kalan
No Yirutiicli | Baglama- Biitge(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
2025 Yili Avrupa Birligi (AB) Projeleri
Sira Proje | Proje | Proje Proje Proje Toplam Turkiye Tiirkiye Kalan
No No Adi | Yiird Yiri Bagslama | Biitce Biitgesi Tarafindan | Tiirkiye
tici tici -Bitir (Euro) (Euro) Harcanana Biitgesi
Akade me (euro) (Euro)
misyen Tarihi
1
2
Toplam
2025 Yih DOKAP —-OKA- il Ozel Idaresi vb. Kurum Projeleri
Sira No | Proje Proje Proje Proje Harcama Kalan
No Ad1 Yiiriitiicii | Baslama- | Biitce(TL) | (TL) Biit¢ce(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
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1.5.2- Yatirim Projeleri
1.5.2.1- Sektorler Itibariyla Yatirom Uygulama Durumu

Sektor | Proje Proje Bedeli | Program Eklenen Diisiilen Toplam Harcama Nakti
Sayisi (TL) Yilh (TL) (TL) Serbest (TL) Gercek
Odenegi Odenek lesme
(TL) (TL) Yiizdesi
(%)
Egitim-
Yiiksek
Ogretim
Saghk
Beden
Egitimi ve
Spor
1.5.2.2- Yatirim Projelerinin Gerceklesme Durumu
Proje No
Sektorii
Proje Adi ve Ozellikleri
Proje Yeri
Proje Baslama ve Bitis Tarihi
Proje Bedeli | 2025 Yili Revize Odenek Harcama | Donem Nakti | Kiimiilatif
Odenegi Eklenen Toplam Ggrgekle(;me Harcama
Odenek Odenek rant (%)

Aciklama: ...




IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi
A-Ustiinliikler

1. Temel brang 6gretim iiyelerimizin hepsi mesleki formasyona sahiptir. Konusunda uzman ve
dinamik bir akademik kadromuzun olmasi,

2. Fakiiltemize ait genislemeye miisait kendi yerleskemizin olmasi,

3. Fakiiltemize kayit yaptiran 6grencilerin ¢ogunlukla il disindan gelmesi ilge ekonomisine
onemli derecede katki yapmasi.

4.

S.

B- Zayifliklar

1. Fakiiltemizin bir ilgede kurulmus olmasi,
2. Fakiiltemizdeki boliim sayisinin azlig1.
3.

C- Degerlendirme

V-ONERIi VE TEDBIRLER

1- Kontenjan doluluk oranlarmin diigmemesi i¢in Fakiiltemizdeki programlarin yakin

merkezlere agilmasi engellenebilir.
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EK 1: Harcama Yetkilisinin i¢c Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlart ile
denetim raporlarina dayanmaktadir. [2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [3]
(Turhal / TOKAT 02.01.2026 )

Imza
Prof. Dr. Ebubekir ALTUNTAS
Dekan

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyami birim faaliyet raporlarina
eklenir. [2] Yil icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden
almus oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir. [3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar
liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.




